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OTiZM DERNEKLERiI FEDERASYONU
TUZUGU

BIRINCI BOLUM

Federasyonun Adi, Merkezi, Amac¢ ve Calisma Alam

Federasyonun ad1 ve Merkezi

Madde 1- Federasyonun Adi : OTiZM DERNEKLERiI FEDERASYONU

Kisa adi : ODFED

Federasyonun Merkezi Istanbul dir. Genel kurula katilma hakkina sahip
temsilci (delege) sayisinin {igte iki ¢ogunlugunun karariyla
gerekli gorilen yerlerde temsilcilik kurulabilir.

Federasyonun Amac¢ ve Calisma Alanlari

Madde 2- Ayn1 amag dogrultusunda kurulmus ye dernekler arasinda dayanisma ve isbirligi kurulmasi
yonunde calismalar yapmak, amaclara uygun faaliyetlerin birlikte yapilmasi ve surddrilmesini
saglamak, ulke dizeyinde etkinliklerde bulunmak, gerekli hallerde federasyon adina veya basvuru
sahibi bireyler adina dava agmak , acilmis olan davalara istirak etmek ve her tirli yasal miicadeleyi
vermek , verilmesine destek olmak basta olmak lzere Otizm alaninda ¢alisan dernekleri , sivil toplum
kuruluslarinin bir arada olup g birligi olusturmalarina imkan verir.

Uyeleri arasinda deneyim aktarimi, paylasim, bilgilendirme ve iletisimi saglar.

Kendisine liye derneklerin giiglenmesini ve kendi alanlarinda etkinliklerini arttirmalarini saglar.
Otizmin ayr1 bir engel grubu olarak toplumsal kabul ve sayg: goérmesini ve bunun igin gerekli
yasal ve sosyal altyapinin ilgili kurum ve kuruluslarla nezdinde ele alinmasini saglar.

Otizmin tanisi, tedavisi ve otizme has egitim strecleri konularinda kamuoyunu bilgilendirir.
Uyelerinin drettigi hizmetin kalitesini yikseltir.

Uyeler arasinda ortak ¢alisma ortamlarini hazirlar ve tesvik eder.

Otizmden etkilenmis bireylere yonelik ilgili mevzuatlarin izin verdigi dlgiide saglk, egitim,
istihdam, bakim ve hayata uyumlarini saglamak konusunda kanunlarin gikarilmasina destek
Verir.

Kamuoyuna yonelik egitim ve bilgilendirme ¢alismalar: diizenler.

Otizm alaninda 6ncti mesleki ve teknik drgutlenmeyi destekler.

Otizm danmigmanlhig: ve uygulamalart icin temel kavramlarin gelistirilmesi, yeni yontem ve
uygulamalarin Gretilmesini destekler.

Kamu ve 6zel sektorin Federasyonun calismalarindan yararlanmalarini saglar, talep eden
kuruluslara ve lyelerine egitim hizmeti verir veya verilmesini saglar.

Otizm tanmist almis bireylerin ailelerine yonelik ilgili mevzuatlarin izin verdigi 6l¢iide saglik ve
egitim kurumlarinda “Aile Damigmanhgr” birimlerinin olusturulmas: ve gelistirilmesi igin
calismalar1 yapar ve destekler.

Universitelerde otizmle ilgili birimlerin, enstitilerin agiimasini, ilgili mesleklerdeki kisilerin
otizm alaninda galismalarini ve kariyer yapmalarini tesvik eder.

Otizm alaninda ilgili mevzuatlarin izin verdigi 6l¢iide egitim ve saghk arastirmalarini tesvik
eder.

Otizm alaninda etik kurallarin belirlenmesini ve izlenmesini saglar.

Otizm alaninda cesitli kurumlarin verecegi sertifika standartlarinin olusturulmasini ve bu
standartlarin uygulanmasini takip eder.

Federasyon , kamu yonetimi ve egitim kurumlar: ile dizenli, saghkl iliskilerin kurulmasini,
gelistirilmesini ve bilgi alisverisini saglar.

Elektronik iletisim aglar1 kurar ve isletir.



e Amaglar dogrultusunda ilgili mercilerden izin alarak mesleki egitim ve 0gretim programlari
dizenler. Bu tip programlarin diizenlenmesine katilir, mesleki sertifikalar ve dereceler tesis
eder, bu yonde calisan kuruluslar ile isbirligi yapar. Dokiimantasyon merkezi ve veri tabani
olusturur.

e Uyelerinin ve federasyonun, amaclar: dogrultusunda ilgili mevzuatlarmn izin verdigi Slciide
egitim, saglik, spor, sosyal tesis, lokal ve benzeri tesisler kurulmasini, isletmesini destekler
veya isbirligi yaparak isletir.

e Amacin gerceklestirmek ve faaliyetlerini daha verimli kilabilmek gayesiyle ilgili konularda
federasyon (yelerinden yada disaridan gorevlendirilecek Kisilerle komisyonlar kurabilir,
komisyonlarin faaliyetlerini bir rapor halinde dizenleyip ilgili mercilere sunabilir ve
kamuoyunu bilgilendirebilir.

e Kendi amaclart dogrultusunda toplanti, kongre, sempozyum, konferans, seminer ve benzeri
calismalar yapar, basili ve gorsel materyaller hazirlar ve dagitir.

e Federasyon, amagclari dogrultusunda Uyelerine ve kamu oyuna hizmet dretebilmek icin sanal
medyay1 kullanir.

e Amagclar dogrultusunda ulkemiz genelinde yardim sandiklari olusturup, ihtiyaci olanlara

bireysel desteklerde bulunabilir.

Federasyon varligini surdarebilmek icin bagis alir, gelir getirici etkinliklerde bulunabilir.

Mensuplarinin ekonomik gelisimi igin ulusal ve uluslar aras: proje gelistirir.

Amaglari dogrultusunda ulusal veya uluslar aras1 konfederasyonlara katilir.

Ogrencilere ya da egitimcilere yurt igi ve yurt dis1 burslar verir.

Ozel gereksinimli bireylere ve ailelerine yonelik Spor calismalarini ve kuliplerini destekler ve

yarismalar dizenler, baska dernek ,federasyon, konfederasyon ve GSB ve teskilatlar: ile

ishirligi yapar.

e Amagclar dogrultusunda ilgili mevzuatlarin izinverdigi 6lglide dinlenme, egitim, saglik, spor ve
turizm amach kamp tesisleri kurar isletir.

e Uyelerinin yararlanmalar1 ve bos zamanlarin1 degerlendirebilmeleri icin sosyal ve kiiltiirel
tesisler kurar ve bunlar1 tefris eder.

e Uyeleri arasindaki iliskinin devam ettirilmesi ve gelistirilmesi i¢in yemekli toplantilar, konser,
balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. diizenler.

e Egitime destek amaci ile ihtiyag sahibi Ogrencilere maddi ve manevi destekte bulunarak
bireylerin yetismesini saglar. Federasyon gerektiginde maddi durumu iyi olmayan , muhtag
ogrencilere burs verir.

e Dogal felaketler, 6liim, hastalik ve benzeri durumlar, geleneksel torenler (Diigiin, nisan,
bayram, festival vb) sirasinda ortaya ¢ikan zorluklar karsisinda geleneklere uygun olarak iiyeler
arasinda her tiirlii kiiltiirel , sosyal dayanismayi saglar.

e Federasyon amagclarinin gergeklestirilmesi i¢in ihtiya¢ duydugu gelirleri temin etmek amaciyla
iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurar ve isletir.

e Gerekli izin alinarak , Federasyonlarin izinle kurabilecegi tesisleri kurar.

e Uluslararas1 faaliyette bulunur, yurt disindaki Federasyon veya kuruluslara {iye olur ve bu
kuruluslarla proje bazinda ortak caligmalar yapar veya yardimlagir.

o Gerekli gorilen yerlerde temsilcilikler acar.

e Amalarinin gergeklestirilmesi igin gerek goriilmesi durumunda Konfederasyon kurar veya
kurulu bir Konfederasyona katilir.

e Federasyonun amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
Konfederasyon , Federasyon ,vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir
amaci gergeklestirmek ic¢in platformlar olusturur.

Federasyon yukaridaki faaliyetleri yurdttrken , konusun da uzman kisilerden hizmet satin alabilir.

Menkul ve gayrimenkul edinir, satar, kiraya verir, kendisine ait ve tciincii sahislara ait gayrimenkul ve

menkuller Gzerinde her tirlu ayni hak tesis edebilir ve varliklarini nemalandirir. Sarth ya da sartsiz

bagislar: 6zel ve tlzel Kisiler ile kamu kurumlarindan, ulusal ve uluslar arasi kuruluslardan kabul eder.



Feredasyonu Kuran dernekler :

a) ANKARA OTISTIK BIREYLER DERNEGI ( ANOBDER )

b) ANTALYA OTISTIK BIREYLER SPOR KULUBU DERNEGI ( ANTOBDER )

¢) ODER OTISTIK COCUKLARI KORUMA VE YONLENDIRME DERNEGI ( ODER )
d) OTISTIK COCUKLARI EGITIM VE YASATMA DERNEGI ( OCEYDER )

e) OTISTIKLER DERNEGI

f) OTISTIK VE ZIHINSEL ENGELLI COCUKLAR DERNEGI ( OZDER )

g) OTIZMLE MUCADELE EDEN AILELER DERNEGI ( OMAD )

h) SABAHAT AKSIRAY OTISTIK BIREYLER SPOR KULUBU DERNEGI ( SAOBDER )

IKINCI BOLUM
Uyelik Kosullar, Uyelerin Hak ve Yiikiimliiliikleri ile Uyeligin Sona Ermesi

Uyelik ve Kosullar
Madde 3- Otizm Dernekleri Federasyonun amacina uygun olan derneklerin {iye olma hakkina sahip
olmasinin yanisira , Federasyona iiye olmak i¢in gerekli diger kosullar:

e Turkiye de kurulu dernek olmak ,

e Federasyonun amaglarina uygun amagclarla kurulmus dernek olmak,

e Federasyon amagclarini benimsemis olmak ve bunu Yonetim Kurulu karari ile yazili teyit etmis

olmak ,

e Enaz bir federasyon uyesi tarafindan 6nerilmis ve bizzat basvurmus olmak ,

e Federasyon yonetim kurulu tarafindan tyelige kabul edilmis olmak.

Federasyona basvuracak derneklerin dyelik bagvuru formunu ve onayh tiiziikleri ile beraber ,
federasyona uye olmaya yonelik ilgili genel kurul kararinin onayli ( Noter yada bagl oldugu dernekler
midiirligiince ) kopyasi, yetkilendirilen delegelerin adinin yazili oldugu kurul kararinin noter yada
dernekler miidiirligii onayli kopyas ile federasyona bagvurulmas: gerekmektedir.

Kurucular ve sonradan katilacak derneklerin federasyona uye olabilmeleri igin kendi genel
kurullarindan karar almalari ve yasal islemleri tamamlamalari gereklidir. Gerekli islemler
tamamlanmadan yapilan miracaatlar Federasyon yonetimince dikkate alinmaz.

Genel Kurul kararini alan dernek, yazili olarak Federasyon Ydnetimine basvurur ve
Federasyon Yonetimi bu istegi 30 giin icerisinde karara baglar ve sonug basvuru sahibi dernege yazili
olarak bildirilir. Miracaat eden dernegin katiliminin federasyon yonetim kurulunca onaylanmasinin
sonrasindaki 30 gln icinde aidatini yatirabilir.

Bagvurusu kabul edilen liye bu amacla tutulan deftere kayit edilir. Ayrica fiili veya karsiliksiz olarak
Federasyona hizmet eden, maddi ve manevi yarar saglayan gercek ya da tiizel kisilere, genel kurul
karart ile onursal tiyelik unvani verilebilir. Onursal iiyeler genel kurulda oy kullanamazlar.

Uyeligin Sona Ermesi

Madde 4- Uyeligin sona ermesi asagidaki kosullarda gerceklesir.

Kendiliginden: Uyelik i¢in kanunda ve tiiziikte aramilan nitelikleri sonradan kaybedenlerin
Federasyon iiyeligi kendiliginden sona erer. Uye dernegin fesih edilmesi, yetkili mercilerce
kapatilmas: veya herhangi bir sekilde ttzel kisiligini kaybetmesi durumunda federasyon (yeligi
otomatik olarak diser. Bu durumda dernek, federasyonun sahibi oldugu varliklarla ilgili her tarli
maddi ve ayni haklarindan vazge¢cmis sayilir. Bu konularda higbir hak talebinde bulunamaz. Daha
sonra dernek yoneticilerince bu konularda hicbir hak talebinde bulunulamaz.



Cikma ile: Hi¢ kimse Federasyonda iiye kalmaya zorlanamaz. Her iiye yazili olarak bildirmek
kaydiyla, Federasyondan ¢ikma hakkina sahiptir. Uyenin istifa dilekcesi yonetim kuruluna ulastigi
anda cikis islemleri sonuglanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, iiyenin federasyona olan birikmis
borg¢larini sona erdirmez.
a- Uye dernekler kendi Genel kurullarinda karar almak ve bu karar1 Federasyon yonetimine yazih
olarak bildirmek sartiyla istedikleri zaman Federasyon uyeliginden ayrilabilirler
b- Federasyona yazili olarak bildirim yapan Uyelikten c¢ikan veya cikartilan Gye dernek,
federasyona olan borglarini tamamen ve defaten 6demek zorundadir.
c- Federasyondan ayrilan dernek, federasyonun sahibi oldugu varliklarla ilgili her tirlt maddi ve
ayni haklarindan vazge¢mis sayilir. Bu konularda higbir hak talebinde bulunamaz.
d- Kendi arzusuyla federasyondan ayrilan dernek, tekrar tye olmak istedigi takdirde gerekli
islemleri yeniden tekrarlamak zorundadir. Dernegin ikinci bir kez ayrilmasmin ardindan
yeniden muracaati kabul edilmez.

Cikarilma ile: Federasyon iiyeliginden ¢ikarilma sebepleri asagida gosterilmistir:

1-Federasyon tiiziigiine aykir1 davraniglarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

3-Yazili ikazlara ragmen {iyelik aidatini alt1 ay icinde 6dememek,

4-Federasyon organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Mazeretsiz olarak Genel Kurul toplantilarina iki defa tst Uste katilmamak.

6-Uye olma sartlarimi kaybetmis olmak,

7-Federasyon liyeliginden ¢ikarilan dernek genel kurulda itiraz hakkina sahiptir. Genel kurulun
verecegi karar kesindir.
Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde tiye dernek yonetim kurulu tavsiye karar1 ve genel
kurul karart ile tiyelikten ¢ikarilir.
Federasyondan ¢ikan veya c¢ikarilanlar, {iye kayit defterinden silinir delegelerinin delegeligi diiser ve
Federasyon malvarliginda hak iddia edemez.
Genel Kurul karari ile ihrag edilen dernek , varsa federasyonun sahibi oldugu varliklarla ilgili her tirli
maddi ve ayni haklarindan vazgecmis sayilir. Bu konularda higbir hak talebinde bulunamaz.

Uyelerin Haklar
Madde 5- Her genel kurul delegesinin;
Federasyon faaliyetlerine ve yonetime katilma,Genel kurulda bir oy kullanma hakki vardir. Uye
dernegin yetkilendirdigi delegeler oyunu sahsen kullanmak zorundadir.

Dernekler federasyon genel kurulundan en ge¢ 15 gun énce federasyon aidatlarini yatirdiklarina
dair makbuzlar: , delege listesi ile birlikte federasyona bildirirler. Uye derneklerin dentilerini
yapmamis olmalari, delegelerin oy kullanmasina engel degildir.

Uyelerin Yukumlultkleri

Madde6- Uyelerin yiikiimliiliikleri sunlardr:

Uye dernekler federasyon tiiziigiinde belirtilen kurallara tam olarak uymak zorundadir. Uye dernekler
Federasyon Genel Kurulu tarafindan alinacak kararlari uygulamakla yiktmltdurler. Dernekler kendi
faaliyetlerinde bagimsizdirlar.

Uye dernekler Federasyon Genel Kurulu tarafindan belirlenen Federasyon katilim payini ve yillik
aidatlart muntazaman 6demek zorundadir.

Uye dernekler kendi Genel Kurul toplantilarim takiben en ge¢ 30 guin icersinde faaliyet raporlarim,
bilanco denetim kurulu raporu ve katilan tye listesinden birer niishay: Federasyon Y 6netimine vermek
zorundadir.

Uye dernekler Federasyonun olagan Genel Kurul Toplantisindan en az bir ay once federasyona
delegelerini bildirmis olmak zorundadirlar.Uye derneklerin Federasyon delegelerinin delegelikleri
bagli oldugu dernekten yenileri bildirilinceye kadar devam eder.

Federasyon Yonetim kurulu tarafindan tespit edilen ortak calisma kurullarindan en az birine , lye
dernekler katilir.

Uye dernekler diizenledikleri toplantilar ve diger calismalar konusunda federasyona bilgi verir.



Odenti Verme Borcu: Uyelerin verecegi giris ve yillik aidat borcu yapilacak genel kurul
toplantilarinda belirlenir.

Diger Yiikiimliiliikler: Uyeler, Federasyon tiiziigiine uymak ve federasyona baglilik gdstermekle
yikiimlidirler. Her iiye federasyonun amacima uygun davranmak, Ozellikle amacin
gerceklestirilmesini gliglestirici veya engelleyici davraniglardan kaginmakla ylikiimlidiir.

UCUNCU BOLUM
Organlar
Federasyon Organlan

Madde 7- Federasyonun Zorunlu Organlari,
Genel Kurul
Yonetim Kurulu
Denetim Kurulu
Disiplin  Kurulu
Madde 8 - Genel Kurulun Teskili

Genel Kurul Segilmis delegelerin katilimiyla olusur. Bagl: dernekler , Federasyon Genel Kurulu
delegelerini kendi yonetim kurulu Uyeleri veya Uyeleri arasindan secer. Derneklerin kayith Gye sayilar
50 ve altinda ise 3 (¢ ), 51-150 aras1 5 ( Bes ) 151 ve iizerinde ise 7 (yedi ) delege olacak sekilde
federasyon delegelerini secerler ve belirtilen strede bildirirler.

Herhangi bir nedenle , Oliim, istifa, ihrag ..vh. delegelikten ayrilan veya delegeligi diisen tyenin

yerine Uye dernekler bu degisikligi takip eden 15 giin iginde federasyon yonetim kuruluna bildirmek
durumundadir.Onceden yedek iiye belirlememis iiye dernek yeni delegesini bildirinceye kadar
Federasyonda temsiliyeti saglanamaz.
Delegelik muddeti bagli dernegin Genel Kurul toplanti dizenine gore iki veya Ug¢ yil olabilir.
Dernekler Federasyon Genel Kurul toplantisindan en az 30 giin 6nce bagli bulundugu dernekler
miidirliigiinden kayitli tiye sayilarini bildirir onayli yazi1 ve yeni delege listesini belirtir kurul kararini
Federasyon Yo6netimine bildirir.

Madde 9 - Federasyon Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagr1 ve Toplanti
Usult

Genel kurul ilanda belirtilen giin , saat ve yerde toplanir. Genel Kurula katilacak delegeler
Yonetim Kurulunca diizenlenen listedeki adlarmmin karsisina imza atarak toplanti yerine girerler ve
toplanti yeter sayist saglanmig ise baskanin gorevlendirecegi Yonetim Kurulu dyelerinden biri
tarafindan acilir.
Acilistan sonra toplantiyr yonetmek tlizere bir bagkan ve yeteri kadar katip secilerek divan olusturulur.
Toplantinin yonetimi divan baskanligina aittir. Katipler toplant1 tutanagini diizenler ve Divan Bagkani
ile imzalar. Toplant1 sonunda biitiin tutanak ve belgeler Yonetim Kuruluna teslim edilir.
Genel kurul,

1-Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,

2-YoOnetim veya denetim kurulunun gerekli gordiigii hallerde yada Federasyon tiyelerinden 1/5
linlin yazili istegi tizerine 45 (kirkbes) giin i¢inde olaganiistii toplanir.
Olagan genel kurul, iki yilda bir Ekim ay1 icersinde, yonetim kurulunca belirlenecek giin yer ve
saatte toplanir. Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢agrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢cagirmazsa; liyelerden birinin basvurusu iizerine sulh hakimi,
ii¢ liyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.
Cagr Usulii

Yonetim kurulu, Federasyon tiiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin
listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az 15 giin 6nceden, giinii, saati, yeri
ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta veya kisa mesaj ve ayrica
Federasyonun web sitesi yolu ile bildirilmek suretiyle toplantiya cagrilir. Bu ¢agrida, ¢ogunluk
saglanamamasi sebebiyle toplant1 yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin , saat ve yerde yapilacagi
da belirtilir. Ilk toplanti ile ikinci toplant: arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.



Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agr1 usuliine uygun olarak iiyelere
duyurulur. Ikinci toplantmin geri birakma tarihinden itibaren en gec alti ay icinde yapilmasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden cagrilir.Genel
kurul toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant1 Usulii

Genel kurul, katilma hakki bulunan {yelerin salt ¢ogunlugunun, tiiziik degisikligi ve
federasyonun feshi hallerinde ise ligte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullar1 {iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan {iyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplant1 yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu tyeleri
veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yonetim
kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza koyarak toplant1 yerine girerler.

Toplant1 yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim kurulu baskani
veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi
saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyr yonetmek iizere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur.

Federasyon organlarinin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarin1 imzalamalar1 zorunludur.
Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir bulunan
iyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme alinmasi
zorunludur. ,

Yonetim ve denetim kurulu iiyelerin se¢imleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise agik
olarak oylanir. Gizli oylar, toplant1 bagkani tarafindan, miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin
iiyelerce geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir sandiga atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden
sonra agik dokiimii yapilarak belirlenen oylardir.

Genel kurulda her {iyenin bir oy hakki vardir; liye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal tiyeler
genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile yazmanlar
tarafindan birlikte imzalanir. Toplant1 sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu bagkanina
teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen yonetim kuruluna
yedi gln icinde teslim etmekten sorumludur.

Madde 10- Genel Kurulun Gdrev ve Yetkileri

Asagida yazili hususlar genel kurulca goriistiliip karara baglanir.

1-Federasyon organlarinin secilmesi,

2-Federasyon tliziigliniin degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullar1 raporlarinin goriisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

4-Y 6netim kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

5-Federasyonun diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goriildiigiinde hakli sebeplerle
onlarin gorevden alinmasi,

6- Uyeligin reddi veya iiyelikten ¢ikarma hakkinda verilen ydnetim kurulu kararlarina kars:
yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

7-Federasyon i¢in gerekli olan tasginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut taginmaz mallarin
satilmas1 hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,



8-Yonetim kurulunca Federasyon calismalar1 ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

9-Federasyon yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve Uyelerine
verilecek huzur hakki (Secilecek Yonetim Kurulu dyelerine; toplant: basina 50.-TL(elliturklirasi) ),
ucret ile her tirli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile Federasyon hizmetleri icin goreviendirilecek
uyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi Federasyon ydnetim ve denetim
kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve iiyelerine verilecek {icret ile her tiirlii 6denek, yolluk ve
tazminatlar ile Federasyon hizmetleri igin gorevlendirilecek tyelere verilecek giindelik ve yolluk
miktarlarinin tespit edilmesi,

10-Federasyonun Konfederasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi ve bu hususta
yonetim kuruluna yetki verilmesi,

12-Federasyonun uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki Federasyon ve kuruluslara
iiye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

14-Federasyonun fesih edilmesi,

15-Y6netim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

16-Federasyonun en yetkili organi olarak federasyonun diger bir organma verilmemis olan
islerin goriilmesi ve yetkilerin kullanilmasi,

17-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

18-Federasyon gerekli goriilmesi halide istenen il ve il¢ede temsilcilik agilmasi karart.

Madde 11 - Yonetim Kurulunun Olusumu, Gorev ve Yetkileri

Yonetim kurulu (5) bes asil ve (5) bes yedek tiye olarak genel kurulca secilir. Yénetim kurulu,
secimden sonraki ilk 7 (giin) icinde gorev bolusimi yaparak Baskan , Baskan Yardimcist , Genel
sekreter, Sayman ve Uyeyi belirler.

Yonetim kurulu, tiim {iyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya ¢agrilabilir. Uyelerin 3/5
inin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile
almir. Toplantilara isterse yedek iiyelerde katilabilir ancak alinacak kararlarda oylama asil iiyelerce
yapilir.

Yonetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayr bosalma oldugu taktirde genel
kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve cagrilmas: mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Y 6netim kurulu asagidaki hususlar1 yerine getirir.

1-Federasyonu temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden birine veya bir tiglincii kisiye
yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitgeyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Federasyonun caligmalart ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, federasyona ait taginir ve tasinmaz
mallar1 satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sdzlesmesi yapmak, Federasyon lehine rehin ipotek
veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

6-Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak,

7-Her faaliyet y1l1 sonunda federasyonun isletme hesabi tablosu veya bilanco ve gelir tablosu
ile yonetim kurulu ¢alismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

8-Biit¢enin uygulanmasini saglamak,

9-Federasyona iiye alinmasi veya iiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,

10-Federasyonun amacini gergeklestirmek icin yetkisi dahilinde her c¢esit karari almak ve
uygulamak,

13-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

14-Genel Kurulun kendisini yetkilendirdigi / yetkilendirecegi konulardaki her tiirlii calismalari
yapmak



Federasyon Baskanin Gorev ve Yetkileri

Madde 12- Federasyonu temsille birlikte sevk ve idare eder.Yonetim kurulu toplantilarina baskanlik
eder.

Genel kurulca yapilan se¢imi izleyen otuz giin iginde, yonetim ve denetim kurulu ile federasyonun
diger organlarina segilen asil ve yedek {iyeleri miilki idare amirligine bildirilmesini saglar.

Federasyon organlarinda ve yerlesim yerinde meydana gelen degisiklikleri otuz gun icinde mulki idare
amirligine bildirilmesini saglar.

Federasyona ait tutulmasi gereken defter ve kayitlarin tutulmasini saglar.

Federasyonun yil sonu itibariyla faaliyetlerini, gelir ve gider igslemlerinin sonuglarini diizenleyecegi
beyannameyi her yil en ge¢ nisan ay1 sonuna kadar miilki idare amirligine verilmesini saglar.

Yurt disindan yardim alinmas1 halinde, bu yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasini saglar.
Federasyonun edindigi tasinmazlari, tapuya tescilinden itibaren bir ay i¢inde miilki idare amirligine
bildirilmesini saglar.

Federasyonun temsilcilik agmasi halinde, temsilciligin adresi ve gorevlendirilecek kisi veya kisilerin
miilki idare amirligine bildirilmesini saglar.

Onemli ve acele konularda yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Merkez ve sube gérevlerinin etkin ve
verimli yapilmasini tesvikle birlikte bu konuda onciiliik yapar.

Mevzuatta Federasyon baskaninca yapilmasi gerektigi belirtilen diger konulardaki gorevleri yapar,
yetkileri kullanir.

Baskan Yardimcisinin Gorevleri

Madde 13-Teskilat konularindan sorumludur.Federasyon ile Uye dernekler arasinda koordinasyonu
saglar, Uye derneklerin ve subelerinin faaliyetlerini takip eder, gerekirse denetler ve yonetim kuruluna
rapor verir. Federasyon baskaninin bulunmadigi hallerde baskana vekalet eder. Baskanin her
faaliyetine yardimci olur.

Bagkanca verilen gorev alaninda dernek faaliyetlerini koordine eder ve federasyon faaliyetlerini
yurdtdr. Dernek faaliyetlerinin koordinasyonuna yardimci olur. Federasyonun biinyesinde yiritilecek
sosyal ve kulttrel faaliyetlerin dizenlenmesinde verilecek gorevleri icra eder.

Genel Sekreterin ve Saymanin Gorev , Yetkileri

Madde 14 - Genel Sekreter, Federasyon biinyesinde istihdam edilen personelin birinci amiridir
gorevlilerin 6zIUk islerini yardtor.

Federasyonun bitun idari yazismalarint imza sirkuleri ve yetki dagilimint yurutir. Federasyon disi
yazismalarda baskan imzas:i ile birlikte c¢ift imza ile yazisma yapar. Buna karsin federasyon ici
yazismalari kendi imzasiyla yapabilir.

Ydnetim kurulunun giindeminin yazismalarini duizenler ve baskana sunar.

Bagkanin ve yonetim kurulunun vermis oldugu gorevleri yerine getirir.

Genel kurul ve tim ¢agri islemlerini yuratdr.

Madde 15 - Saymanin gorevleri

Mali islerle ilgili olarak resmi ve 6zel kurulus ve Ozel kisilerle ilgili yazilari hesap raporlarint mali
genelgeleri hazirlamak imza etmek,

Gelir gider muhasebe defteri islemlerini bilanco ve bitce defteri islemlerini , demirbas defter
islemlerini, aidat takip listeleri islemlerini takip eder,

Dernek tahsilat alind1 belgelerinin temin edilmesi gerekli islemlerinden sorumludur,

Yonetim kurulunun tasvibi ile bankadan para ¢cekmeye ve gerektigi kadar harcamaya genel baskan
misterek imzasi ile yetkilidir,

Her tlrl( fatura ve benzeri belgeleri ile tahsil edilen paralardan mesuldir,

Dort ayda bir hesap bilangosu hazirlar ve yonetim kuruluna sunar. Gelecek dénem butce planim
hazirlar.Y6netim Kurulunca Dernek adina verilen diger gorevleri yapar



Denetleme Kurulunun Olusumu, Gorev ve Yetkileri

Madde 16- Genel kurulca bir sonraki segim yapilan genel kurula kadar segilen 3 (iig) asil ve 3 ( ii¢)
yedek iiyeden olusur. Gorev siiresi bitenin yeniden secilmesi miimkiindiir. Denetleme kurulu secimden
sonraki ilk 7 (giin) iginde gorev boliisiimii yaparak asil tiyeler kendi aralarinda bir baskan secerler.
Federasyonun tiiziikte gosterilen ama¢ ve amacin gerceklestirilmesi igin siirdiiriilecegi belirtilen
calisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterilip gosterilmedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve Federasyon tiiziigline uygun olarak tutulup tutulmadigini, Federasyon tiiziigiinde tespit
edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor
halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Calisma usuliinii kendisi tespit eder. Denetleme kurulu bagkani veya iiyelerden biri, davet iizerine
yonetim kurulu toplantilarina katilarak goriis bildirir veya teklifte bulunabilir.

Denetim kurulu {iyelerinin istemi iizerine, her tiirlii bilgi, belge ve kayitlarin, Federasyon yetkilileri
tarafindan gosterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri, miiesseseler ve eklentilerine girme isteginin
yerine getirilmesi zorunludur.

Mevzuatta denetleme kurulunca yapilmasi gerektigi belirtilen diger konulardaki gorevleri yapar,
yetkileri kullanir.

Disiplin Kurulunun Olusumu, Gorev ve Yetkileri

Madde 17- Genel Kurulca, Genel Kurul'a katilma hakkina sahip delegeler arasindan iki yil stre igin 3
asil, 3 yedek Uyeden olugmak iizere segilir. Segimden sonraki ilk 7 (giin) iginde toplant1 yaparak asil
uyeler kendi aralarinda bir baskan secerler.

Disiplin Kurulunun Gorevleri

Madde 18-Disiplin Kurulu federasyon tuzigiine, amaglarina, federasyonun kurallarina,uymak zorunda
oldugu is ahlaki ilkelerine aykiri davramis ve tutumda bulunan, genel kurul ve yonetim kurulu
kararlarina aykir fiil ve davranislarda bulunan tyelerden ydnetim kurulunca Disiplin Kuruluna sevki
uygun gorilenler hakkinda inceleme yaparak karar verir.

Madde 19- Disiplin Cezalar1
a) Yazih uyarma.

b) Yazil ikinci uyarma.

c) Bir aydan, olagan genel kurula kadar, gegici olarak federasyon faaliyetlerine katilimdan men etmek.
d) Federasyon Uyeliginden ¢ikarmak ve uygun gorecegi diger cezalardir.

e) Biitiin cezalar Yonetim Kurulunca uygulamaya konur, ancak Uyelikten ¢ikarma cezasinin Genel
Kurulca gorUsiilerek onaylanmasi zorunludur. Uye dernek Genel Kurula kadar federasyon
faaliyetlerine katilamaz.

Madde 20- Disiplin Cezalarimin Hiikiim Ve Neticeleri

a) Uyarma cezas: yonetim kurulunun tasdiki ile tekemmul eder ve bu ceza icin itiraz edilemez.

b) iki defa yazili uyarn cezasi verilmesine ragmen dyenin fiili diizeltmemesi durumunda gegici
faaliyetlerden men cezasi verilir. Bu cezaya karsit yonetim kuruluna 15 gin icerisinde itiraz etmesi
mimkundar.

c) Uyelikten tamamen cikarma cezas: disiplin kurulunun teklifi yonetim kurulunun tavsiyesi ve genel
kurulun onayi ile kesinlesir.

d) Disiplin kurulunun bu goérevi tim federasyon delegelerini kapsar.

e) Gecici olarak faaliyetlerden men cezasi verilen dernek temsilcisinin federasyon organlarindaki
uyelikleri de Genel Kurula kadar diser.



DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Federasyonun Gelir Kaynaklar:

Madde 21 - Federasyonun gelir kaynaklar1 asagida sayilmustir.

1- Uye aidat1: Uyelerden aylik olarak 50.00 TL aidat alinir. Yillik olarak ta 600.00.- TL aidat almir. Bu
miktarlar1 artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir,

2- Derneklerin, kisilerin ve tiizel kisilerin kendi istegi ile Federasyona yaptiklar1 bagis ve yardimlar,

3- Federasyon tarafindan tertiplenen c¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor
yarigmasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4- Federasyonun mal varligindan elde edilen gelirler,

5- Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar,

6- Federasyonun, amacimi gerceklestirmek i¢in ihtiyag duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi
ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

7- Diger gelirler.

Federasyonun Gelir ve Gider Islemleri

Madde 22 -Federasyon gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alind1 Belgesi”
ile tahsil edilir. Federasyon gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan
diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Federasyon giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak federasyonun, Gelir Vergisi Kanununun 94’iincii maddesi kapsaminda bulunan
Odemeleri igin Vergi Usul Kanunu hiikkiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan
odemeleri i¢in (Dernekler Yonetmeligi EK-13’te 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu” diizenlenir.

Federasyon tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi,
kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler
Yonetmeligi EK-15’te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alind1 Belgesi” ile kabul edilir.

Gelir ve Gider ile Bor¢clanmada Usul

Madde 23 - Federasyon amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek i¢in ihtiyag duyulmasi
halinde yonetim kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi, nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, federasyonun gelir
kaynaklar ile karsilanamayacak miktarlarda ve federasyonu O6deme giicliigiine diisiirecek nitelikte
yapilamaz.

Federasyonun I¢ Denetimi

Madde 24 - Federasyonda Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel Kurul, Y6netim
Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, Denetim Kurulunun
yiikiimliliiglinii ortadan kaldirmaz.

Denetim Kurulu tarafindan en geg¢ yilda bir defa federasyonun denetimi gerergeklestirilir. Genel Kurul
veya Yonetim Kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina
denetim yaptirabilir.

Federasyonun Feshi ve Tasfiye

Madde 25- Federasyon genel kurulu her zaman federasyonun feshine karar verebilir. Genel kurulun
federasyonun feshine karar verebilmesi icin, tiiziige gore genel kurula katilma hakki bulunan iiye ve
delegelerin en az ucte ikisinin, toplantida hazir bulunmasi gerekir. ilk toplantida bu g¢ogunluk
saglanamazsa liye ve delegeler ikinci toplantiya ¢agrilir. Ancak, feshe iliskin kararin, her haliikarda
toplantida hazir bulunan {iye ve delegelerin iicte iki cogunlugu ile verilmesi zorunludur.

Fesih halinde federasyonun tiim mal, para ve haklari, genel kurul karariyla tespit edilen amacina uygun
uye derneklerimize devredilir.

Bu Federasyonlarin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal iglemlerinin tamamlanmasini miiteakip
tasfiye kurulu tarafindan durum yedi giin i¢inde bir yazi ile Federasyon merkezinin bulundugu yerin
miilki idare amirligine bildirilir ve bu yaziya tasfiye tutanagi da eklenir.



Tesis A¢ma ve isletme

Madde 26- Federasyon, ilgili mercilerden izin almak kosulu ile lokal ve dinlenme tesisi, bakim ve
barinma merkezi , rehabilitasyon ve spor merkezi, egitim kurumu agabilir, kamu kurumlari ile isbirligi
yaparak isletebilir ve islettirebilir, kurduktan sonra kamuya devredebilir.

Sandik Kurma

Madde 27- Federasyon saglanan kari liyelerine paylastirmamak, risturn faiz veya, saglanan kari
iiyelerine paylastirmamak, gelir, faiz veya baska adlarla iiyelerine aktarmamak sartiyla tiyelerinin
yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini ve diger mal ve hizmetlerle kisa vadeli kredi
ihtiyaglarini karsilamak amaciyla sandik kurabilir.

Defter ve Kayitlar

Madde 28- Federasyon, mevzuat dogrultusunda tutmasi gereken Uye Kayit, Karar, Isletme Hesabr,
Demirbas Esya , Alind1 Belgesi Kayit ve Evrak Kayit defterleri tutar.

Madde 29-Hiikiim Eksikligi

Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu kanunlara atfen
cikartilmig olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin Dernekler hakkindaki hiikiimleri
uygulanir.

* s bu federasyon tiiziigii 29 madde ibarettir.
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